ONLINE-BEGLEITUNG und COACHING

zur UnterstUtzung und Realisierung individueller Bildungsplanungen

Malnahmen auf der Basis einer individuellen Bildungsplanung zeichnen sich dadurch aus, dass in der Regel keine
Teilnahme an einer durchgdngigen Qualifizierungsmallnahme erfolgt, sondern dass einzelne Qualifizierungsbau-
steine realisiert werden, die individuell auf die einzelne Mitarbeiter*in und ihren spezifischen Qualifikationsbedarf
zugeschnitten sind. Durch die bewusst individuelle Qualifizierung fehlt jedoch die Einbindung in eine Lerngruppe
und die kontinuierliche Begleitung durch entsprechende Fachkrafte. Erfolgt die notwendige Anleitung und Beglei-
tung in der Kindertageseinrichtung oder durch Krafte des Tragers nicht im erforderlichen Umfang, ist der Erfolg des
individuellen Bildungsprozesses und die Erlangung des Fachkraftstatus gefahrdet.

Zielgruppe:

Zielgruppe sind pddagogische Mitarbeiter*innen, die als
Quereinsteiger*innen zukinftig Fachkrafte in Kinderta-
geseinrichtungen werden moéchten und dafir individu-
elle Bildungsschritte absolvieren missen. Grundlage ist
dabei ein individueller Bildungsplan gemall § 10 Abs. 3
KitaPersV, der durch den Trager beantragt wurde.

Angebotsbeschreibung:

Zur Unterstltzung und Ergdnzung tragereigener MaRk-
nahmen der notwendigen Anleitung und Begleitung vor
Ort wird mit dem online gestltzten Coaching ein weite-
rer die Qualifizierung begleitender Baustein angeboten,
der insbesondere zur Reflexion der individuellen Bil-
dungsprozesse in einer Gruppe von Quereinsteiger*in-
nen anregen soll.

Vorteil:

Mitarbeiter*innen beginnen und beenden Malknahmen
einer individuellen Bildungsplanung zu unterschied-
lichen Zeiten. Da die Frage gemeinsamer Lern- und
Reflexionsorte fur diese in einem Flachenland wie
Brandenburg schwer |6sbar ist, bietet sich eine internet-
gestUtzte Alternative an. Das erspart den Teilnehmer*in-
nen erhebliche Fahrtzeiten und-kosten und kann zudem
in der Einrichtung selbst erfolgen.

Ablauf und Organisation:

Unter fachlicher Leitung stellen die einzelnen Grup-
penmitglieder den Stand ihres jeweiligen Bildungspro-
zesses vor. Im Austausch mit dem externen Coach und
den anderen Gruppenmitgliedern werden die Prozesse
reflektiert und Hinweise zur weiteren individuellen Um-
setzung und Entwicklung gegeben. Auf Wunsch und bei
Bedarf kann der Reflexionsprozess der Teilnehmer*in-
nen durch einen fachlichen Input erganzt werden. Fir
jeden Teilnehmer stehen ca. 20 Minuten Zeit pro Coa-
chingtermin fur die Reflexion des individuellen Bildungs-
prozesses zur Verfligung. Die GruppengroRe ist auf 6 - 8
Teilnehmer*innen beschrankt. Dies ist fur die Vertrau-
ensbildung bedeutsam. Die Beteiligung aller Gruppen-
mitglieder ist ausdricklich erwlnscht. Wer sich beteiligt,
wird dann jeweils mit Ton und Bild dazugeschaltet.

Voraussetzung:

e Internetzugang und Computer mit Kamera und
Mikrofon (woriber z.B. Laptops i.d.R. verfligen),

e personliche Anmeldung und die verbindliche Teil-
nahme an mindestens drei Terminen,

e die Bereitschaft, sich in Ton und Bild als Teilneh-
mer*in einzubringen,

e Bereitschaft und Zeichnung einer Vertraulichkeits-
und Datenschutzvereinbarung zum Coaching.

Zeiten:
Regelmaliig 14-tdgig mittwochs,
16:00 Uhr bis ca. 17.30 Uhr

Kosten:

Durch eine Forderung des MBJS ist es moglich, den
Teilnehmer-/Trageranteil auf 30 € pro Coachingtermin
zuU begrenzen.

Anmeldung:

unter info@kita-brandenburg.de

Nach der Anmeldebestatigung muss vor Beginn des
Coachings der bewilligungsfahige Antrag des Tragers
nach § 10 Abs. 3 KitaPersV bzw. der darauf bezogene
Bescheid des MBJS vorliegen.

Grundlage des Coachings ist der jeweilige individuelle
Bildungsplan, welcher vorab zu Ubersenden ist.

Der vertrauliche Umgang mit allen personen- oder
einrichtungsbezogenen Daten, die im Rahmen des
Coachings dem Veranstalter bekannt werden, wird aus-
drlcklich zugesichert.

Riickfragen:

Gern unter info@kita-brandenburg.de

oder

ibe - INSTITUT FUR BILDUNG UND ENTWICKLUNG

Hermannswerder 7
14473 Postdam

Tel: 0331/ 2313 150

in Tragerschaft der Hoffbauer gGmbH HOﬁbauer



